Zapis z jednani
Rady védecko-vyzkumnych zaméstnancu
Fakulty aplikovanych ved
ZapadocCeske univerzity v Plzni

ze dne 22.6.2021

Pritomni
L. Lenc, O. Severa, M. Strelec, M. Jifik

Omluven
L. Kral

Misto a ¢as setkani
14:00, online

Projednavané body

Vyroéni zprava o Cinnosti FAV za rok 2020 a Vyro¢ni zprava o hospodareni FAV za rok 2020
Dne 9.6. se RVVZ vyjadfila k témto dokumentim, pro potfeby vedeni FAV, kde k jsme
neshledali pfipominek.

Dotaznik HR Award - rekapitulace
Dne 3.6. a 9.6 probéhla schliizka s dékanem a prodékanem Barochem ohledné
dotazniku HR Award a jeho zvefejnéni. RVVZ navrhuje zvefejnit dotaznik vysledky
dotazniku v plném znéni, vedeni FAV tyto vysledky zverfejnilo sumarizované

V patek (25.6.) probéhne setkani s dékanem. Od P. Barocha mame za ukol navrhnout plan
prace RVVZ jako jeden bod interni zpravy HR Award.

Navrh pro P. Barocha Akéni body do Interim zpravy HR Award

e Komunikaéni material ohledné ¢innosti, plsobnosti a odpovédnosti rady se
stfednédobym cilem

e \ypracovani podpurnych materialt pro zacinajici pracovniky VaV se seznamem
kontaktnich osob

e Monitoring potfeb a prekazek VaV zaméstnancl formou osobnich setkani s ¢leny
RvvZz

e Reakce RVVZ na dotaznikové Setfeni v ramci projektu HR Award

Navrh zaméfeni RvvVZ
e Revize kariérniho fadu VaV pracovnik
e Mapovani administrativnich pfekazek



O. Severa byl na jednani senatu. Z diskuse vyplynula potfeba formalné upravit v naSem
jednacim fadu posloupnost ukonu pfi schvalovani dokumentl senatem. Mozna by bylo

vhodné pred schvalenim senatem senatoriim poskytovat postoj RVVZ. Zarover se zda, ze
by bylo vhodné zaktivnit vefejné vystupovani RVVZ.

O. Severa povéfil M. Jifika, aby u dékana zjistil stav jednaciho fadu.

Zapsal M. Jifik



